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Liebe Spender, Unterstitzer und Freunde der NG Familie,

2021 konnte Nehemiah Gateway (NG) 30-jghriges
Jubildum feiern. Bei unseren ersten Besuchen in Alba-
nien kurz nach dem Fall des Eisernen Vorhangs 1991
haben wir uns nicht tréumen lassen, dass daraus einmal
eine vielschichtige Organisation werden wirde, die viel
mehr tun kann als hilfsbedirftigen Menschen durch hu-

manitére Hilfe das Uberleben zu sichern.

So vielfaltig die Arbeit heute auch ist, der typische
Herzschlag, der "Heartbeat" von NG, zieht sich durch
die Arbeit von Anfang an. Grundausrichtung, Werte,
Ziele und Arbeitsprinzipien - Geist und Inhalt dieser
Strategie sind es, die uns vom ersten Tag an motiviert

und angefrieben haben.
Es ist wie bei einem lebenden Organismus.

Inspiration, Motivation und ganz konkret die gespen-
defen Finanzen pumpen wie im Blutkreislauf Energie in
die verschiedenen Bereiche. Ein gespendetes Nach-
lassvermdgen bringt in der Vermagensverwaltung neve
Kraftreserven hervor. Auch durch die operative Arbeit
selbst kommen zunehmend eigene Beitrdge z. B. in
Form von Schul- und Studiengebihren zusammen. In
Wirtschaftsbetrieben wie dem Hotel Lindenhof Resort &
Events GmbH und der Mohab GmbH kénnen wir Wirt-
schaftsprinzipien und unternehmerischen Mut nicht nur

in Schule und Hochschule lehren, sondern ganz konkret

vorleben und praktizieren.

Das alles baut im Organismus Muskeln auf, bei NG
ist das unibersehbar eine engagierte, leistungsbereite
Mitarbeiterschaft.

Die tagliche Arbeit und auch immer wieder vorkommen-
de Krisen sind gutes Training und gewdhrleisten, dass
die Versorgung durch den Blutkreislauf nicht zum Anset-
zen von Fett fohrt, sondern zum Aufbau von Muskeln.
So kénnen wir unsere Grundausrichtung immer besser

in die Tat umsetzen:

Den Menschen helfen, in Wirde und Unab-
hangigkeit ihr eigenes Leben selbst zu be-

stimmen und nachhaltig zu gestalten.

.. damit gehen wir zuversichtlich in die kommenden

Jahre.
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Managing Director
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pie VVURZELN voN NEHEMIAH GATEWAY

vecen INALBANIEN

NEHEMIAH GATEWAY SERVICES (NGS)
UND DAS NG TEAM

Aus Hilfsprojekten in Albanien Anfang der Neunziger-
jahre entwickelte sich das NG Team, eine Gruppe von
Organisationen, unter denen die Nehemiah Gateway
Services gGmbH durch die Bereitstellung von Finan-
zen und Ubergeordnefe Koordinationsaufgaben eine

wichtige Stellung einnimmt.

NGS unferstitzt gemeinnitzige und mildtatige Arbeit
des NG Teams - vorrangig in Albanien - und férdert
Projekipartner in verschiedenen Landern. Mit dem
Hotelbetrieb Lindenhof Resort & Events GmbH in der
Néhe von Nirnberg und der Mini-Haus-Produktions-
firma Mohab GmbH betreibt NGS zwei Geschéfts-
betriebe, die langfristig Einnahmen erwirtschaften fir

die gemeinnitzige und humanitére Arbeit.

NG Albania mit der dazugehérigen NG Hochschule
ist der wichtigste Projektpartner fir NGS.

NG USA und NG Switzerland tragen mit Fundrai-
sing, Spenderbetreuung und Projektunterstitzung zur
Gesamtarbeit bei.

NG IN ALBANIEN

Seit 1992 fohrt die heutige Stiftung Nehemiah
Gateway Albania (NG Albania) eine Vielzahl von
Projekten und Aktivitgten durch, um die Lebens-
umstéinde armer und benachteiligter Menschen
zu verbessern, Einzelpersonen und Unternehmen
neue Perspektiven zu ersffnen und die Gesell-

schaft positiv zu beeinflussen. Im Mittelpunkt steht
dabei der Mensch.

Die Arbeit steht unter albanischer Leitung. 134
Mitarbeitende machen NG Albania mit ihrem En-
gagement nicht nur zu einer vorbildlichen Orga-
nisation und Best-Practice-Modell in der Region,
sondern unterstitzen das NG Team und tragen mit

viel fachlicher Kompetenz zur Gesamtarbeit bei.

Nehemioh Gateway Albania

(NG Albanial)

Stiftung mit Sitz in Bucimas/Pogradec, Albanien
Gegrindet 1992 (Stiftung Nehemia Albanien)

NG Hochschule

(NGU)

Ein Bildungsprojekt von NG Albania

seit 2008 in Bucimas/Pogradec, Albanien

Auf den folgenden Seiten finden Sie einen Uber-
blick tber die von NGS geférderten Aktivitéten in

Albanien im Jahr 2021.
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SOZIALE & MEDIZINISCHE HILFE

vom t&glichen Brot bis zur medizinischen Versorgung und Therapie
- fur ein Leben in Wirde

Lernzentrum fiir
Kinder mit geistigen
und/oder kérperlichen
Beeintréichtigungen
Logopédie und
padagogische Entwicklung:
872 Sitzungen

mit insgesamt 27 Patientlnnen.

Sommercamps
21 Kinder mit geistigen
und/oder kérperlichen
Beeintrdchtigungen nahmen
an einem speziellen
Sommercamp feil.

Ambulanz
297 Untersuchungen, 471
Behandlungen, 21 soziale
Beratungsgesprdche sowie
Erste-Hilfe-Training fur 130
Personen

Physiotherapie
2.176 physiotherapeutische

und medizinische Sitzungen, |

92 therapeutische
Anwendungen und 430
Hausbesuche

Hilfsgiterverteilung
Brennholz und 691
Lebensmittelpakete fur
Familien in der
Region Pogradec

Amaro Tan
Suppenkiiche Pogradec
29.237 warme Mahlzeiten +
397 Lebensmittelpakete fur
Suppenkiichen-Besucher,
Familien von Schilerlnnen und
bedurftige Familien

Amaro Tan
Suppenkiiche
Gijirokastér
9.364 warme Mahlzeiten plus
Verteilung von Brennholz und
156 Lebensmittelpaketen
an Familien

Partner-Projekt
Unterstitzung fur
GlowbalAct Switzerland
mit Kitepride
in Tel Aviv/Israel




Schule seit Jahren zu den besten im Land Albanien.



NG SCHULEN & BILDUNGSPROJEKTE

Férderung und Zukunftsperspektiven fir junge Menschen aus allen Gesellschaftsgruppen

- mit besonderem Augenmerk auf gefdhrdete Kinder

Amaro Tan Nach dem Amaro Tan
Kindergarten Mittelschulabschluss 2021
& Mittelschule wechselten 3 Schilerinnen
136 gefshrdete Kinder ans Nehemia Gymnasium
besuchten und 2 an sffentliche Schulen &

die Amaro Tan Schule. in Pogradec

Amaro Tan
Berufsbildung
53 Kinder erhielten zusatzlich
berufsbildende Férderung
in Nahen und Werken/

Amaro Tan bedeutet "unser
Platz" in der Sprache der

Holzbearbeitung. rome.
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I . . \ s Kindergarten bis
Hausaufgabenhilfe & ‘7 G .
20 gefdhrdete Kinder nahmen 47O)ém:f;s"|"m
an Nachmittagsbefreuung Stivendi c ude];nnen. I
. . ‘ u ipendien und finanzielle
sowie am Speisungsprogramm Hilfe for 26 der Kinder
und Sommercamps teil. =3
.‘,.ﬁ :

\l ;:sz:‘:sr;glzl:jll Verkehrssicherheit
! 93 Schilerlnnen 182 Schilerlnnen
L s der Nehemia Schule und aus 3 offentlichen Schulen
N /’ Schulen in Pogradec nahmen l/eer?l::}:]rs;gfnen; ’l\:JTGz
am business@school Projekt das sichere Verﬁoﬁ)fen -
der Boston Consulting Group
StraBenverkehr

teil.

Sozialprojekte
der Nehemia Schule
Schilerlnnen engagieren sich
im NG Sozialdienst
bei Hausbesuchen und
der Verteilung von
Lebensmitteln und
humanitarer Hilfe.

Sommercamps
80 Kinder
nahmen zwei
Wochen lang an
einem Sommer-
camp feil.
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NG HOCHSCHULE

Hochschulstudium fir beste berufliche Perspektiven in aller Welt
Ein Inkubator fur gesellschaftliches und soziales Engagement junger Menschen in vielen

L&indern - fir eine nachhaltige Entwicklung

NG Hochschule NG Hochschule
Bachelor of Arts - Master of Science -
Studiengang Studiengang
"Economy and Businesses" "Leadership"
duales Studium mit 24 Studierenden

mit 48 Studierenden

Inernationale NG Hochschul-Programme

Studierende o € i i
Stipendien fur 7 Studierende . (‘Bochelorhj& Mosfler) : = B ui
aus Uganda, Tansania sind in Deutschland, Albanien : 2
Ruando GLIJoTemolo ' und den USA akkreditiert
Stdsudan
Sprachkurse
Alumni Insgesamf nahmen 55

Personen an Sprachkursen teil

| von denen 5 das B2-Niveau

in der deutschen Sprache
erreichten.

Insgesamt 108 NGU-
Absolventinnen seit der

Grindung 2008

e
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Partner-Projekt

T
,ﬂa_. / . ! S LN Vermittlung von Lehrstellen in
T -
¥ WA ¥ Deutschland durch die Beck
wr International Recruitment

GmbH fur Absolventinnen
von Deutschkursen




HIGHLIGHTS & HERAUSFORDERUNGEN 2021

Wie schon im Vorjahr pragte die globale Corona-Pandemie im Jahr 2021 alle
Gesellschaftsbereiche und stellte auch NG vor grofie Herausforderungen. Die
Aktivititen der NG in aller Welt waren von den weltweiten Lockdown-Maf-
nahmen stark betroffen.

30 Jahre Nachstenliebe, Nachhaltigkeit und Zusam-

or LOVE, menarbeit: Nehemiah Gateway feierte 30-jhriges
SUSTAINABILITY Jobiléum.
anp COOPERATION

ors

Am 28. Okiober 2021 erhielt Amold Geiger, Geschafisfohrer der Nehe-

miah Gateway, die Eine-Welt-Medaille fir herausragendes persénliches
__ ’ Engagement bei der Umsetzung der 17 UN-Ziele fir nachhaltige Entwick-
~ lung und der Hilfe fur Menschen unabhéngig von ihrer sozialen Herkunft oder
Religionszugehérigkeit. Die Medaille wurde vom Bundesminister fur wirtschaft-

liche Zusammenarbeit und Entwicklung, Dr. Gerd Miiller, verliehen.
4
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TRANSPARENZ

Transparenz ist uns wichtig. Unterstitzer und
Unterstitzerinnen vertrauen uns ihre Spenden
an und investieren Energie und Know-how. Sie
teilen unsere Leidenschaft, Menschen zu helfen
und Zukunftsperspektiven zu erdffnen. Dieses
Vertrauen spornt uns an, mit Finanzen profes-
sionell umzugehen, effizient zu arbeiten und
selbstverstandlich stets darauf zu achten, im
Rahmen der geltenden Gesetze zu arbeiten.
Ein Katalog von Standards und Richtlinien fir
die Organisationen innerhalb des NG Team
gewdhrleistet eine gewissenhafte Nutzung der
uns anvertrauten Mittel.

INTERNE PRUFUNG

Mitarbeitende sind verpflichtef, Mittel und Finanzen der
Organisation verantwortungsvoll zu handhaben. Zah-
lungsfreigaben sind hierarchisch geregelt. Zahlungen
werden von speziell autorisierten Mitarbeitenden fur
Bankgeschéfte getatigt und unterliegen regelmafigen
Kontrollen. Die Budgetplanung durchléuft mehrere Ent-
scheidungsstufen und muss von der Gesellschafterver-
sammlung genehmigt werden. Budgetverantwortliche
kénnen die Entwicklungen durch regelméBigen Ist-Ziel-
Vergleich verfolgen und darauf reagieren.

NGS sorgt jghrlich fur die interne Wirtschaftsprifung
verbundener NG Team Organisationen im Ausland
durch zertifizierte Wirtschaftsprifer (CPA). Auf die Ein-
haltung gesetzlich erforderlicher Prifungs- und Bericht-
erstattungsroutinen in den jeweiligen Landern wird gro-
Ber Wert gelegt.

PROJEKTPARTNER

Grundlage fur die Zusammenarbeit mit Projektpartnern
sind Partnerschaftsvertrdge, die durch Projektvereinba-
rungen ergdnzt werden. Sie regeln Projekimanagement,
Kostenplanung sowie Berichterstattung (Finanz- und
Fallberichte). Regelméabige Kommunikation ermaglicht
es, die Entwicklung der Projekte zu tberwachen und zu

unterstitzen. Delegierte kénnen die unterstitzten Projek-
te jederzeit evaluieren und die Finanzbuchhaltung tber-
prifen. Projekipartner legen viertelighrlich Fortschritts-

berichte vor.

Projektpartner, die von NGS unterstiitzt werden, sind in
ihren Landern als gemeinnitzige Organisationen regist-

riert und befolgen interne Kontroll- und Berichtsroutinen.

RICHTLINIEN
KINDER- UND JUGENDSCHUTZ

Der Schutz von Kindern hat bei NGS Prioritét. Mitarbei-
tende, die mit Kindern oder Jugendlichen arbeiten, sind
verpflichtet, Richtlinien tber den Umgang und Schutz
von Kindern und Jugendlichen einzuhalten. Sie bestéti-
gen diese Verpflichtung durch ihre Unterschrift. Sie ach-
ten auf das Wohlergehen der Kinder und schijtzen sie
vor Ausbeutung, sexuellem, emotionalem oder kérperli-

chem Missbrauch und Vernachléssigung.
DATENSCHUTZ

NGS sorgt fur verantwortungsvolle Datenverarbeitung.
Die Anforderungen der EU-Datenschutzgrundverord-
nung (DSGVO) werden umgesetzt und die Daten-
schutz-Routinen fur Partner in den Projekiléndern ent-

sprechend aktualisiert.
GLEICHBEHANDLUNG

Bei allen Bewerbungen im NG Team findet das AGG
(Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz) Beachtung.



STRUKTUR

NEHEMIAH GATEWAY SERVICES
gemeinnitzige GmbH (NGS)

Kontumazgarten 3

D-90429 Nirnberg

Buro Berlin: Pariser Platz éa
Amtsgericht Nirnberg, HRB 31502

FUNKTION

Die Nehemiah Gateway Services gGmbH mit
Sitz in Nurmberg unterstitzt die Organisationen im
NG Team durch Kompetenz-Zentren in den Berei-
chen Marketing, Human Resources, juristische Be-
lange und in einer Vielzahl von Koordinationsauf-
gaben. NGS erganzt die Spendeneinnahmen  mit
Finanzen, die durch die Verwaltung eigener Assets
und Geschdftsbetriebe erwirtschaftet werden, iber-
nimmt die Budgetplanung und regelt Finanzab-
lgufe im NG Team. Alle Verwaltungs- und projeki-
ibergreifenden Kosten werden von NGS bernommen.

Ein Biro in Berlin ist unser Best-Practice-Modell in der
Hauptstadt, macht die Arbeit bei Politik, Wirtschaft, Ver-
fretungen der Projekilander und Multiplikatoren bekannt
und ladt zur Mitwirkung und Nachahmung ein.

ZUSAMMENARBEIT & NETZWERKE

NGS ist Mitglied der Deutsch-Albanischen Wirtschafts-
gesellschaft eV, der Birgerbewegung fir Menschen-
wirde in Mittelfranken eV. und nimmt am Nefzwerk
- Zukunft braucht Werte in der Metropolregion Nirn-
berg.

NG
Services
gemeinnitzige
GmbH
ng.team

mit
Lindenhof
Resort &Events
GmbH

hubmersberg.de

und
Mohab
GmbH

mohab.de

NG
Albania
Stiftung

nehemiah-gateway.al

mit der

NG

Hochschule
ng-university.org

NG TEAM ORGANISATIONEN

NG USA

Inc.

ng-usa.org




GESELLSCHAFTER

Arnold Geiger (Geschaftsfihrer)
Gerd Seitz

Helmut Hauser

Kai Uellendahl

BEIRAT

Der Beirat bergt die Geschéftsfihrung in Bezug auf die
inhaltliche Ausrichtung. Der Beirat arbeitet als ein Bera-
terteam und setzt sich fir das Wohl der Organisation
ein. Sie machen Vorschldge zu Schritten, die wichtig
oder ratsam sind fir die operative und wirtschaftliche
Entwicklung der gemeinniitzigen Organisation und ver-

bundener Einrichtungen.

Die Mitglieder sind Fachleute aus verschiedenen Ge-
sellschaftsbereichen und Fachgebieten. lhre profes-
sionelle Erfahrung gewdhrleistet die breite und fachlich
fundierte Unterstitzung der Organisation. Der Beirat
arbeitet ehrenamtlich ohne Vergitung. Lediglich Ausga-
ben fir Reisen, Bewirtung und Unterkunft anlgsslich von
Beiratssitzungen werden innerhalb der tblichen Gren-

zen auf Anfrag erstattet.

Vorsitzende
Anke Neuzerling, M.A.

Journalistin

Prof. Dr. Dr. hc em.
Ulli Arnold

Universitéitsprofessor

Dr. Jonathan Daniel

Bankvorstand

Jurgen Feldmeier

Rechtsanwalt

Bernd Borchardt
Botschafter a. D.

Roman Fertinger

Polizeiprasident

Barbara Freifrau von Schnurbein, M.A.

Publizistin

Dr. Andreas Metzger
Orthopdde

Prof. Dr. Goran Rafajlovski

Universitatsprofessor

Johannes Selle

Mitglied des Deutschen Bundestags

Prof. Dr. Harald Seubert
Philosoph und Hochschulprofessor

Prof. Dr. em. Manfred Spreng
Neurophysiologe



FINANZEN

FINANZEN BEI NGS

Ein wichtiges Standbein fir die Finanzierung der ge-
meinnitzigen und mildigtigen Arbeit in aller Welt sind
Spenden. Daneben erwirtschaftet die Nehemioh Gate-
way Services gGmbH selbst Ertrage, die in die gemein-
nitzige und mildtatige Arbeit der NG Team Organisa-
tionen investiert werden. Dazu gehdrt die Verwaltung
eigener Vermdgenswerte sowie der Betrieb der Aus-
bildungs- und Wirtschaftsbetriebe Llindenhof Resort
& Events GmbH und der Mohab GmbH. Dies sowie
Einnahmen aus satzungsgemdfen Dienstleistungen wie
Schul- und Studiengebihren (wo sozial vertretbar) in
den Projekiléindern ermaglicht es, alle projekiibergrei-
fenden Kosten zu decken und zusdtzlich noch viele
Stipendien zu Ubernehmen und Hilfsprojekte zu unter-

stitzen.

In der Vermsgensverwaltung féhrt NGS eine breit di-
versifizierte Anlagestrategie. Durch die Schwankungen
der Markte kann es zu jghrlichen Unter- oder Uberde-
ckungen kommen. Unferdeckungen gehen zu Lasten
der eigenen Vermogenspositionen. Uberdeckungen
kommen langfristig unseren Projekten zugute.

FINANZEN IM JAHR 2021

Das Jahr 2021 brachte, wie schon das Jahr zuvor, durch
die weltweite Pandemie ganz besondere Herausforde-
rungen, die Aktivititen der NG in aller Welt waren von
den weltweiten Lockdown-Mafinahmen stark betroffen.

Durch konsequentes Kostenmanagement, erfolgreiches
Vermdgensmanagement und erfreulicherweise gestie-
genen Spendeneinnahmen konnten wir das Jahr im
Rahmen unserer finanziellen Planungen abschliefen.

Somit konnte NGS auch trotz Pandemie alle Program-
me weitesigehend im geplanten Rahmen unterstitzen

und dariber hinaus verstarkt Nothilfe leisten.

RECHTSFORM:
GEMEINNUTZIGE GMBH (gGmbH)

Die gemeinnitzige GmbH ist eine Gesellschaft
mit beschrankter Haftung, deren finanzielle Mittel aus-
schlieBlich fur gemeinnitzige Zwecke verwendet wer-
den dirfen. Sie ist deshalb von Kérperschaftssteuer und
Gewerbesteuer befreit. Der aktuelle Freistellungsbe-

scheid wurde vom Finanzamt Nirnberg am 27.08.2021
ausgestellt.

Zur Steigerung der Effizienz und Optimierung der Ver-
waltungsleistungen innerhalb des NG Teams werden
wesentliche Verwaltungsaufgaben insbesondere im Be-
reich Hochschulbildung, Human Resources und Recht
von NGS in Nirberg und Berlin unterstitzt.

Nehemiah
Services gGmbH sind online im Bundesanzeiger

Die Jahresabschlisse der Gateway

(www.bundesanzeiger.de) versffentlicht.

SPENDEN

Die Nehemiah Gateway Services gGmbH ist als ge-
meinnitzige und mildigtige Organisation anerkannt.
Alle privaten Spenden sind in Deutschland steuerlich
absetzbar. Spendenbescheinigungen zur Vorlage beim
Finanzamt werden zu Anfang des folgenden Kalen-
derjahres verschickt. Spenden werden aus eigenen
Ertréigen aus Vermégensverwaltung und Geschafts-
betrieben aufgestockt und kommen so ohne Abziige
dem ausgewiesenen Projekt zugute.



UBERBLICK PROJEKTUNTERSTUTZUNG 2021

® Albanien
Andere Projekilander
@ Projekibegleitung

Sudosteuropa/Israel

RS

59 %
Zentral- und Sudamerika NG Albania
e

10 %

andere Lander 4% Albanien
Afrika 6% NG Hochschule
o

25%




BILANZ FUR DIE ZEIT VOM
1. JANUAR 2021 BIS 31. DEZEMBER 2021

AKTIVSEITE (MITTELVERWENDUNG)

PASSIVSEITE (MITTELHERKUNFT)

A. ANLAGEVERMOGEN EUR EUR A. EIGENKAPITAL
I. Immaterielle Vermégensgegenstinde | Gezeichnetes Kapital 30.000,00
Entgeltlich erworbene Konzessionen,
gewerbliche Schutzrechte und ghnliche Il. Kapitalricklage 24.047.406,09
Rechte und Werte sowie Lizenzen an
solchen Rechten und Werten 459,78 lIl. Entnahme Kapitalricklage -1.856.157,57

Il. Sachanlagen
Grundsticke, grundsticksgleiche

Rechte und Bauten einschl. Bauten

auf anderen Grundsticken  12.258.202,80
Andere Anlagen, Betriebs- und
Geschaftsausstattung 134.821,50
Ill.Finanzanlagen
1. Anteile an verbundenen
Unternehmen 50.000,00
2. sonstige Ausleihungen 0781705

B. UMLAUFVERMOGEN

12.393.024,30

147.817,05

|. Forderungen und sonstige
Vermdgensgegenstdnde
1. Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen

2. Forderungen gegen

verbundene Unternehmen  8.907.500,00
3. Sonstige
Vermégensgegensténde 11.459,41

Il. Kassenbestand, Bundesbank-
guthaben, Guthaben bei Kredit-

Instituten und Schecks

GESAMT

8.918.959,41

1.383.203,10

22.843.463,64

B. RUCKSTELLUNGEN

Sonstige Ruckstellungen 10.300,00
C. VERBINDLICHKEITEN
1. Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen 32933,63
2. Sonstige Verbindlichkeiten 578.981,49 611.915,12

GESAMT

22.843.463,64




EINNAHMEN UND AUFWENDUNGEN

IM JAHR 2021

EINNAHMEN
Spenden 132.498 €
Einnahmen aus der Bewirtschaftung
von Vermdgensgegenstanden 297316 €
Sonstige betriebliche Einnahmen 1.178 €
I. SATZUNGSGEMASSE PROJEKTE %
A.Projektunterstiitzung im Ausland
Albanien Local Centers & National Centers 534.829 € 43
Albanien Hochschule 280.452 € 22
Afrika 7.046 € 0,4
Zentral- und Stidamerika 10.318 € 0,7
Sudosteuropa/Israel 59.895€ 5
Spenden EinzelmaBnahmen 25.434€ 2
Projekibegleitung 336.492 € 27
Il. VERWALTUNG, VERBUNDENE + UNTERSTUTZTE AKTIVITATEN %
Werbung und allgemeine Offentlichkeitsarbeit 76.441 € 7
Verwaltung 619.856€ 60
Offentlichkeitsarbeit Berlin 71124 € 7
Projektunterstitzung NG USA 74.672 € 7
Abschreibungen 190.590 € 18

I11. KAPITALRUCKLAGE

Entnahme Kapitalricklage

IV. JAHRESERGEBNIS

GESAMT EINNAHMEN  430.992 €

Zwischensumme | 1.254.466 €

Zwischensumme Il 1.032.684 €

GESAMT AUSGABEN 2.287.149 €

1.856.158 €




NEHEMIAH
GATEWAY

NEHEMIAH GATEWAY SERVICES
gemeinnitzige GmbH
Kontumazgarten 3

90429 Nimberg

T +49 911 60009960
F +49 911 60009969

office@ng.team
www.ng.team
facebook.com/NehemiahGateway
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Handelsregister:
Sitz Nurnberg, Amtsgericht Nirnberg, HRB 31502
USt-Id: DE 249812945

Bildnachweis: Alle Bilder in dieser Broschire
sind authentisch und stammen aus den eigenen

Projekten.

Spendenkonto:
IBAN: DE52 760 50 10100 11777711
BIC/SWIFT. SSKNDE77

Die Nehemiah Gateway Services gGmbh ist
als gemeinniitzige und mildtatige Organisa-
tion anerkannt. Alle uns zugewandten priva-

ten Spenden sind steuerlich absetzbar.
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